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Fondation Espoir Développement Beachcomber

PEJ, nouveau départ et envol professionnel pour les jeunes

Célébrer I'effort, la persévérance et la réussite. Ce mardi 21 novembre, la Fondation Espoir
Développement Beachcomber a tenu la cérémonie de remise de certificats annuelle du Projet
Employabilité Jeunes (PEJ). 215 jeunes &gés entre 16 et 25 ans, ayant quitté I'école
prématurément ont recu leurs certificats a I'auditorium Octave Wiehé apres avoir complété la
formation du PEJ. Cette cérémonie empreinte d'émotions s'est déroulée en présence de la
direction de Beachcomber Resorts & Hotels, du Chef de Coopération la délégation de I'Union
européenne a Maurice, et des proches des jeunes dipldmés. Un temps fort de cet évenement a
aussi eté la célébration des 17 jeunes qui ont réussi le programme PEJ Accélérateur, initié par la
FED I'année dermiere.

Former des jeunes en situation d'échec scolaire G un métier, stimuler leur intérét pour
I'apprentissage, leur inculquer le sens de la discipline, leur apprendre d se faire confiance. Ce
sont I les objectifs réussis du PEJ depuis son lancement par la FED en 2004. En 19 ans, ce projet a
permis a pres de 3 800 jeunes d'apprendre les métiers de I'hotellerie : Maintenance, Cuisine, F&B,
Accueil, Animation, Sports, Spa, et Hébergement. Parmi plusieurs font aujourd’hui carriere chez
Beachcomber, d'autres sont employés sur des bateau, certains évoluent dans I'hotellerie G
I’étranger, et nombreux sont des anciens qui ont lancé leur petite entreprise.

De PEJ a PEJ Accélérateur

L'année derniere, la FED a renforcé son engagement en matiere d'insertion professionnelle en
lancant le PEJ Accélérateur. Ce programme propose aux jeunes ayant suivi le PEJ, une formation
technique avancée s'articulant autour des gestes et compétences clés des métiers du F&B et de
I'HEbergement. D'une durée moyenne de 2-3 mois pour le F&B et de 4-6 mois pour
I'Hébergement, la formation, menée par des professionnels de ces métiers comprend aussi un
accompagnement personnel des stagiaires. De la trentaine de jeunes qui ont commencé le
parcours d'apprentissage, 17 I'ont terminé avec succes et sont actuellement employés dans les
hotels Beachcomber.

« En 2004, la FED initiait le PEJ pour offrir aux jeunes ayant interrompu leur parcours scolaire, une
nouvelle chance de développer leurs compétences et savoir-étre. Depuis, ce projet a permis a
de nombreux jeunes de prendre un nouveau départ. Ce bilan encourageant, a incité la FED &
aller encore loin dans sa démarche en faveur de I'intégration professionnelle. C’est ainsi que nous
avons lancé le PEJ Accélérateur en juin 2022. Plus qu'un emploi, le but du PEJ Accélérateur est
d'offrir une carriere », déclare Karine Perrier Curé, Chairperson de la FED et Chief Brand &
Communication Officer du Groupe Beachcomber. «La cérémonie d'aujourd’hui marque la
culmination d'un parcours de formation de 9 mois pour les jeunes du PEJ et d'une année riche en
engagement pour la FED. Le projet Accélérateur, quant a lui, certifie 17 jeunes qui ont suivi des
cours techniques : 4 en Hébergement et 13 en F&B. Ces 17 jeunes hommes et jeunes femmes nous
ont fait confiance et ont continué I'aventure avec nous apres leur certification PEJ. Félicitations a
chacun d’entre vous pour votre assiduité et vos efforts. Merci aux parents, proches et amis pour
vofre soutien. Bravo a I'équipe de la FED et un grand merci a tous nos partenaires. »
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Lorna et Karina

Parmi les jeunes ayant recu leurs certificats, Lorna Albert (18 ans) et Karina Sankur (19 ans). Lorna
est issue du PEJ. Karina fait partie de la promo PEJ Accélérateur. Les deux ont en commun d’avoir
arrété I'école sans qualification et d'avoir rejoint le PEJ pour apprendre un métier.

« J'ai frequenté le college Quatre-Bornes SSS jusqu’en Grade 11. Malheureusement je n'ai pas eu
les 5 credits requis pour passer en Grade 12 et j'ai tout arrété », raconte Lorna. Ayant entendu
parler du PEJ & ftravers le mouvement Caritas, elle integre le projet en avril dernier. Sa
détermination a ftirer le meilleur parti de cette opportunité, lui permet de décrocher un stage au
Dinarobin Beachcomber Golf Resort & Spa, au bout de la formation théorique de 6 mois. « Depuis
septembre, je suis stagiaire au Kids Club. C'est juste passionnant, surtout que j'aime beaucoup
fravailler avec les enfants. Le seul mot d’ordre c’est la motivation et I'envie de réussir », confie
Lorna, qui espéere obtenir un emploi au Dinarobin Beachcomber, a la fin de son stage en janvier
prochain.

Karina fait partie de la 1é promo du PEJ Accélérateur. « Apres la Grade 9 au college SSS Beau-
Bassin, j'ai arrété I'école, car je voulais trouver un job. » Elle integre le PEJ sur les conseils d'un
oncle, travaillant chez Beachcomber et commence le programme en 2021, alors que le pays sort
tout juste d'un deuxieme confinement. Pour cause de crise sanitaire, la formation pratique &
I'nétel est reportée a I'année suivante. « J'ai effectué mon stage au F&B du Dinarobin
Beachcomber en 2022. » A la fin du stage, elle est recrutée comme serveuse au restaurant
Dina’s. « Bien que le Dina'’s soit un restaurant ouvert uniquement pour le diner, ce qui signifie faire
essentiellement le shift du soir, il n'était pas question pour moi d'abandonner. Je n'airien IGché et
j'ai tout donné Iy

Cette persévérance portera ses fruits. Au lancement du PEJ Accélérateur, Karina est
sélectionnée pour faire partie du premier groupe d'apprenants. Sous la houlette de Poinen
Cunden, I'un des formateurs du programme, elle acquiert une formation technique approfondie
et bénéficie d'un encadrement continu. « M. Poinen nous répétait sans cesse : Si ou absan ou pa
pou arriver ; si ou zeter ou pas pou arriver ; met la tet dan tfravay, persevérer ek ou pou resi. Grace
a ses conseils et encouragements, j'ai réussi le PEJ Accélerateur », confie-t-elle. Aujourd’hui,
Karina est la marraine d'une jeune du PEJ en stage au Dinarobin Beachcomber.

A guelgues mois de son 20eme anniversaire, le PEJ poursuit ses actions pour apporter un nouvel
espoir a des jeunes sortis du systeme éducatif sans certificat. « C'est un bonheur et une grande
fierté de voir le chemin parcouru par tous ces jeunes. Les participants Qu programme
Accélérateur ont intégré le PEJ il y a environ 2 ans, en situation de décrochage scolaire. Depuis, ils
ont tellement grandi tant sur le plan personnel que professionnel. Ce sont de véritables role
models, pour les jeunes qui s'engageront dans cette formation a I'avenir. C'est cela la réussite du
PEJ qui s'appréte a féter ses 20 ans I'année prochaine », déclare Viren Vythelingum, CSR
Manager du Groupe Beachcomber.

Dans quelgues mois, soit en février, le PEJ démarrera I'exercice d'admission pour I'édition 2024.
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